
	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ




ТАТАРСКИЙ РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

№ 4                                                                   г.Казань        

      от 30 октября  2015г.
	О  присуждении стипендий Татарского республиканского комитета  профсоюза работников народного образования и науки председателям территориальных объединений молодых педагогов за лучшую организацию работы 




Заслушав и обсудив информацию отдела социальной защиты рескома профсоюза работников народного образования и науки о претендентах на присуждение стипендий Татарского республиканского комитета  профсоюза  работников народного образования и науки за лучшую организацию работы с молодыми педагогами в 2015 году Президиум Рескома профсоюза постановляет:


1. Информацию главного специалиста Рескома профсоюза Гафаровой Г.А. о претендентах на присуждение стипендий Татарского республиканского комитета  профсоюза  работников народного образования и науки председателям территориальных объединений молодых педагогов  за лучшую организацию работы с молодыми педагогами принять к сведению.
              2. Стипендии Татарского республиканского комитета  профсоюза  работников народного образования и науки за лучшую организацию работы с молодыми педагогами в размере 15000 рублей каждому  присудить по итогам 2015 года членам профсоюза:
1. Егошиной Эллине Александровне - руководителю клуба молодых педагогов «ПРОФИ» Пестречинского муниципального района, учителю Пестречинской СОШ № 1
2. Магсумовой Джамиле Робертовне - председателю Совета молодых педагогов Вахитовского и Приволжского районов г.Казани, учителю средней общеобразовательной школы № 97 г. Казани.

3. Макаровой Галине Александровне - председателю Ассоциации молодых педагогов Дрожжановского муниципального района, учителю МБОУ  «Новоубеевская основная школа» Дрожжановского района.

4. Мамкиной Анне Николаевне - председателю  Ассоциации молодых учителей Тетюшского муниципального района, учителю  МБОУ  «Тетюшская средняя общеобразовательная школа № 2» 

5. Матвеевой Лилии Гаязовне - методисту Управления образования Альметьевского муниципального района, координатору МОО «Объединение молодых педагогов Альметьевского муниципального района».
6. Салаватовой Люцие Ленаровне - председателю Совета молодых учителей Зеленодольского муниципального района, учителю МБОУ «Гимназия №5 ЗМР РТ».

7. Саттаровой Татьяне Леонидовне - председателю Совета молодых воспитателей Зеленодольского муниципального района, воспитателю МБДОУ «Детский сад № 55 «Килэчэк» ЗМР РТ» 

8. Хафизову Расиму Рахимзяновичу - председателю Совета молодых педагогов города Набережные Челны, учителю МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 25»

9. Шарапаевой Ксении Анатольевне - председателю молодежного комитета работников дошкольных образовательных организаций Альметьевского муниципального района, заведующей МБДОУ № 31 г.Альметьевск.

10.  Якуповой Гюзели Альбертовне - руководителю РМО по работе с молодыми специалистами Азнакаевского муниципального района, заместителю председателя комиссии по работе с молодежью Азнакаевского СПО, учителю МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1» г. Азнакаево.


3. Контроль за выполнением данного постановления возложить на отдел социальной защиты Рескома профсоюза (Гафарова Г.А.).

4. Финансовому отделу  Рескома профсоюза (Евдокимова Т.В.) составить смету и выделить средства для награждения стипендиями.
	Председатель Рескома профсоюза
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	          Ю.П.Прохоров


И Н Ф О Р М А Ц И Я 
о претендентах на премию республиканского комитета профсоюза работников народного образования и науки 
за лучшую организацию работы с молодыми педагогами

В соответствии с  отраслевым Соглашением между Министерством образования и науки Республики Татарстан и Татарским республиканским комитетом профсоюза работников народного образования и науки на 2014-2016гг., постановлением республиканского комитета профсоюза работников народного образования и науки № 8 от 13 февраля 2015 года с целью дальнейшего развития территориальных объединений молодых педагогов, усиления мотивации профсоюзного членства среди молодых педагогов,  Рескомом профсоюза учреждены стипендии председателям территориальных объединений молодых педагогов за лучшую организацию работы.

Было принято решение Президиума рескома профсоюза об учреждении в 2015 году, объявленном годом молодежи в общероссийском профсоюзе образования, 10 стипендий по 15000 рублей каждая.

Территориальными профсоюзными организациями на рассмотрение конкурсной комиссии было представлено 10 ходатайств и характеристик на претендентов, презентаций и видеороликов о работе с молодыми педагогами.

Так Казанский регион выдвинул 3 претендента (Вахитовский и Приволжский районы г.Казани, Зеленодольский Совет молодых педагогов ДОУ, Зеленодольский Совет молодых учителей);

Азнакаевский регион – 3 претендента (координатор МОО «Объединение молодых педагогов Альметьевского муниципального района и Альметьевский молодежный комитет работников дошкольных образовательных организаций, руководитель РМО по работе с молодыми специалистами Азнакаевского района);

Арский регион -1 претендент (руководитель клуба молодых педагогов «ПРОФИ»   Пестречинского района);

Буинский регион – 2 претендента (председатели Ассоциации молодых учителей Тетюшского муниципального района и Дрожжановского райионов);

Набережночелнинский регион – 1 претендент (председатель Совета молодых педагогов города Набережные Челны).

К сожалению, не выдвинули своих претендентов Нурлатский, Нижнекамский регионы, хотя и здесь проводится активная работа с молодыми специалистами.
Среди претендентов на стипендию 4 члена Президиума Совета молодых педагогов Республики Татарстан: Хафизов Расим- Наб.Челны, Магсумова Джамиля – Вахитовский и Приволжский районы г.Казани, Матвеева Лилия – Альметьевск, Саттарова Татьяна – г. Зеленодольск.

            Большая целенаправленная работа проводится территориальными объединениями с молодыми педагогами.

Несколько штрихов к портретам председателей территориальных объединений молодых педагогов. 

В Пестречинском районе Егошина Элина с 2013 года является руководителем Клуба молодых педагогов «ПРОФИ». Это единое профессиональное сообщество объединяющее 70 молодых специалистов в сфере образования Пестречинского муниципального района. В 2014-2015 годах Элина Александровна выступила с инициативой по реализации таких проектов как «Молодая семья», «Моя малая Родина», «Георгиевская ленточка», «Чистые окна, чистый двор». При поддержке Клуба «Профи»  в прошедшем учебном году оказана помощь 11 молодым педагогам в улучшении жилищно-бытовых условий.

Ежегодно она принимает участие в работе международного фестиваля школьных учителей в г.Елабуга. Она обладатель республиканского гранта «Наш новый учитель», именной стипендии депутата ГД РФ И.И.Гильмутдинова.

        В Вахитовском и Приволжском районах г.Казани   Магсумова Джамиля – возглавляет Ассоциацию молодых педагогов, она участница IV сессии Всероссийской педагогической школы Профсоюза,  VI Межрегионального открытого Форума молодых педагогов «Таир-2015». 

В копилке Ассоциации участие в городской игре «Брейн-ринг» с советом ветеранов, посвящение в молодые педагоги и вручение профсоюзных билетов вновь принятым членам профсоюза, успешное участие в республиканском конкурсе агитбригад «Профсоюз-это плюс»,  участие молодых педагогов в профессиональном конкурсе «Лучший учитель года», организация флеш  моб в честь Дня Учителя. 

В Дрожжановском районе Макарова Галина – председатель Совета молодых педагогов, ответственна и требовательна к себе и своей педагогической деятельности. Отношения с молодыми педагогами строит на основе доверия и взаимопонимания. Использует театрально-игровую методику. 

В Тетюшском районе Мамкина Анна - председатель Ассоциации молодых учителей. Она проводит много интересных встреч, различных мероприятий, спортивных соревнований с молодыми педагогами района, старшеклассниками, студентами. Анной Николаевной создана  молодежная группа в контакте «Ассоциация молодых педагогов», в которой регулярно  общаются молодые учителя района. Ассоциация  проводит большую работу со старшеклассниками и студентами по трем основным направлениям: политическая жизнь Республики, страны, района, экологическое воспитание молодежи, здоровый образ жизни. Интересные материалы о проводимых мероприятиях помещаются на районный и республиканский сайты профсоюза работников образования.  Ассоциация молодых педагогов  приняла активное участие в Экспо «Road-show «Мой город. Мой талант», которое прошло в рамках реализации государственной программы «Стратегическое управление талантами в Республике Татарстан на 2015-2020 годы». Особенностью подобных мероприятий является то, что планируются и организуются они активной молодежью городов-участников. Молодые педагоги приняли активное участие в работе данной выставки.
          Анна принимала участие  в работе выездного лагеря-семинара для молодых специалистов в Анапе  по теме: «Профессиональный рост молодого педагога в образовательном комплексе»,  2014 год;

 во II-ой Международной научно-практической конференции «Инновационные технологии в образовании» с последующей публикацией на тему:  «Говорение на уроках английского языка в рамках интенсификации процесса обучения», 2015 год;  в Первом Московском международном семинаре молодых педагогов, «Образование: традиции и инновации», 2015 год. 

В Альметьевском муниципальном районе Матвеева Лилия является координатором МОО «Объединение молодых педагогов» с 2005 года. Члены объединения молодых педагогов являются ежегодно победителями и призерами конкурсов и конференций различного уровня. В 2014 году молодые учителя Левитская Екатерина заняла 1 место в международном конкурсе «Мой лучший  урок»; Мустафина Альбина и Тахауова Лилия стали победителями конкурса на получение гранта Правительства Республики Татарстан «Алгарыш» на подготовку, переподготовку и стажировку граждан в российских и зарубежных образовательных и научных организациях, Голякова Тамара заняла 1 место во Всероссийском творческом марафоне для педагогов «Уроки творчества». 

С целью повышения социального статуса и активизации творческого потенциала молодых педагогов создания условий для дальнейшего профессионального роста и закрепления их в образовательных учреждениях города Альметьевска с 11 ноября по 9 декабря 2014г. Объединением молодых педагогов проведен муниципальный конкурс молодых педагогов «Новой школе – современный учитель». Традиционным стал семинар «Повышение статуса молодых педагогических работников в образовании».
В Зеленодольском муниципальном районе Салаватова Люция – председатель Совета молодых учителей пример активной жизненной позиции и стремления к повышению педагогического мастерства. Салаватова Л.Л. принимая важность наставничества, уважения к традициям образования, организует встречи молодых учителей с ветеранами. Люция Ленаровна способствует развитию и совершенствованию механизма социального партнерства, содействует информированности молодых педагогов о решении актуальных вопросов. На стендовом материале консультирует по вопросам обеспечения молодых педагогов предусмотренными законодательством трудовыми правами, льготами и гарантиями. Совместно с директором гимназии, Чибиной Н.Ш., депутатом Зеленодольского муниципального района, участвует в круглых столах, обсуждающих вопросы социальной защиты работающей молодежи

Председателя совета молодых специалистов дошкольных образовательных организаций Зеленодольского района   Саттарову Татьяну отличают творческое отношение к организации взаимодействия с воспитанниками, стремление к проявлению методического мастерства в своей деятельности, ответственное отношение к своим обязанностям, умение проявлять творческий подход к решению разнообразных педагогических задач. Она инициатор и активный участник  благотворительной акции «Твори добро!».

В Набережных Челнах Расим Хафизов с первых дней работы в школе -  активный участник профсоюзной жизни. Расим Рахимзянович является членом общественного Молодежного Парламента при Городском Совете муниципального образования г.Набережные Челны, где осуществляет взаимодействие с депутатским корпусом, органами местного самоуправления, направленное на защиту трудовых прав и социальных гарантий работающей молодежи. В профкоме состоит в комиссии по работе с молодежью.   

Он принимает активное участие в общественной жизни на уровне школы и города: выступает на школьных педсоветах, показывает открытые уроки, проводит мастер-классы, участвует в художественной самодеятельности,  играет в КВН, участник спортивных  соревнований по лыжным гонкам, плаванию, стрельбе, туристическому слету.

Расим Рахимзянович выступал на  II пленуме Республиканского комитета профсоюза по теме «Молодежная политика»

В составе сборной команды молодых специалистов города участвует  в городской и республиканской лиге КВН  «Работающей молодежи».

Является призером муниципального этапа конкурса «Учитель года-2015», обладателем  «Гран-при» в Республиканском конкурсе  мастер - классов «Туган тел» для учителей родного языка.

В 2014 году Хафизов Расим возглавил городской совет молодых педагогов. В 2015 году выбран заместителем председателя совета молодых педагогов  Республики Татарстан.

В Альметьевском муниципальном районе в дошкольных образовательных организациях с 2008 года работает молодежный комитет «Искорка», который  организует  системную работу с молодежью в возрасте от 20 до 35 лет. 

С 2011 года председателем молодежного комитета «Искорка» является Шапараева Ксения Анатольевна, заведующая МБДОУ № 31.

В 2013 года она избрана членом Совета Региональной общественной организации «Союз молодёжи предприятий и организаций Республики Татарстан», награждена Почётной грамотой Совета и Исполнительного комитета Альметьевского муниципального района за большой вклад в реализацию государственной молодёжной политики и активную общественную работу, в феврале 2014 г. выбрана ответственным секретарём общественной молодежной палаты при Совете Альметьевского муниципального района. В 2015 году награждена Почётной грамотой УДДМ АМР РТ за значительный вклад в развитие государственной молодёжной политики, активную общественную работу и в связи с Всероссийским Днём молодёжи.

Деятельность комитета строится на принципах взаимного сотрудничества и социального партнерства с различными организациями.
 В целях пропаганды педагогического опыта ежегодно проводится городской конкурс «Педагогический манеж», где молодые педагоги ДОУ представляют свои проекты по различным направлениям деятельности.

Организация и проведение интеллектуальных марафонов между командами молодых специалистов дошкольных организаций, которые включают в себя научно-познавательную и творческую программу. Например, в 2013 году тема марафона была «Год экологии и окружающей среды», в 2014 году - «О спорт, ты мир», в 2015 г. – «Культура и современность». Целью таких конкурсов являются развитие познавательной активности, коммуникативных способностей, чувства солидарности и здорового соперничества.

В 2013 году Шапараева Ксения приняла участие во Всероссийском форуме «Селигер-2013», ей вручен сертификат участника Гражданского форума в образовательной программе форума «Работающая молодежь». А в  2014 году  Ксения получила сертификат участника смены «Работающая молодежь» образовательной программы по направлению «Молодые руководители». 

В соц. сети «В контакте» статьи занимают первые места конкурса «Информационный потенциал Республики», Шапараева К.А. (июль 2015 г.); Брендюрева К.В. (август 2015 г.).

В сети Интернет, а именно «В контакте», имеется группа «Молодёжный комитет Управления образования АМР», где освещается жизнь молодых работников детских садов, размещаются положения о предстоящих мероприятиях, подробные фотоотчёты. 

В Азнакаевском муниципальном районе Якупова Гюзель - руководитель РМО по работе с молодыми специалистами, заместитель председателя комиссии по работе с молодежью Азнакаевского СПО. Ее высокий уровень культуры, глубина знания предмета, мастерское владение методикой обучения и воспитания, демократизм общения отличают педагогическую деятельность наставника молодых учителей. Совершенный уровень владения основами планирования и прогнозирования деятельности районного методического объединения молодых педагогов, личные организаторско-административные качества позволили ей создать в районе сплоченную команду творчески работающих наставников и молодых специалистов. Как руководитель РМО Якупова Г.А. способна взять на себя лидерство, является частью команды, проявляет терпение и готовность работать с другими людьми, инициативна. Наставник совместно с районной профсоюзной организацией ведет целенаправленную работу по пропаганде передового педагогического опыта, использует различные формы и методы повышения компетентности молодых учителей: анкетирования, теоретические и практические семинары, посещение уроков наставников, конкурсы профессионального мастерства, оформление портфолио, встречи с представителями науки и общественности. С 2012 года в районе организован конкурс для молодых педагогов со стажем работы до 3-х лет «Педагогический дебют».  В 2014-2015 учебном году команда молодых специалистов Азнакаевского МР РТ (Бабаева Р.Р., Игтисамова Р.Р., Сабурова Г.Л., Галиева Р.Р., Кучумова А.А.) заняла 2 место в республиканском конкурсе «Педагогическая эстафета». Совместно с Ассоциацией молодых педагогов «Энергия» организовывались выезды-встречи с молодыми учителями приграничных  районов РТ. 

Разнообразие направлений деятельности позволяют молодым людям реализовать свой организаторский потенциал, увлечь идеей, вдохновить других на дело.

Конкурсная комиссия, изучив представленные материалы, предлагает вручить стипендии Татарского республиканского комитета профсоюза работников народного образования и науки за лучшую организацию работы с молодыми педагогами в 2015 году:
1. Егошиной Эллине Александровне - руководителю клуба молодых педагогов «ПРОФИ» Пестречинского муниципального района, учителю Пестречинской СОШ № 1

2. Магсумовой Джамиле Робертовне - председателю Совета молодых педагогов Вахитовского и Приволжского районов г.Казани, учителю средней общеобразовательной школы № 97 г. Казани.

3. Макаровой Галине Александровне - председателю Ассоциации молодых педагогов Дрожжановского муниципального района, учителю МБОУ  «Новоубеевская основная школа» Дрожжановского района.

4. Мамкиной Анне Николаевне - председателю  Ассоциации молодых учителей Тетюшского муниципального района, учителю  МБОУ  «Тетюшская средняя общеобразовательная школа № 2» 

5. Матвеевой Лилии Гаязовне - методисту Управления образования Альметьевского муниципального района, координатору МОО «Объединение молодых педагогов Альметьевского муниципального района».
6. Салаватовой Люцие Ленаровне - председателю Совета молодых учителей Зеленодольского муниципального района, учителю МБОУ «Гимназия №5 ЗМР РТ».

7. Саттаровой Татьяне Леонидовне - председателю Совета молодых воспитателей Зеленодольского муниципального района, воспитателю МБДОУ «Детский сад № 55 «Килэчэк» ЗМР РТ» 

8. Хафизову Расиму Рахимзяновичу - председателю Совета молодых педагогов города Набережные Челны, учителю МБОУ «Средняя общеобразовательная школа  № 25»

9. Шарапаевой Ксении Анатольевне - председателю молодежного комитета работников дошкольных образовательных организаций Альметьевского муниципального района, заведующей МБДОУ № 31 г.Альметьевск.

10.  Якуповой Гюзели Альбертовне - руководителю РМО по работе с молодыми специалистами Азнакаевского муниципального района, заместителю председателя комиссии по работе с молодежью Азнакаевского СПО, учителю МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1» г. Азнакаево.
    Комиссия отмечает видеоролики и презентации, представленные Пестречинской, Зеленодольской и Набережночелнинской, Тетюшской, Альметьевской, Вахитовской и Приволжской г.Казани, Дрожжановской,   и Азнакаевской территориальными профсоюзными организациями.
              Документом,  подтверждающим назначение стипендии, является диплом стипендиата Татарского республиканского комитета Профсоюза работников народного образования и науки.
Отдел социальной защиты Рескома профсоюза
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