№ 40

от 19 мая 2009г.

И Н Ф О Р М А Ц И Я
о работе Рескома профсоюза работников народного образования  
по минимизации негативных последствий 
финансово-экономического кризиса за январь-апрель 2009г.

          1. В феврале 2009г. ассоциация профсоюзов работников бюджетной сферы РТ обратилась к президенту РТ М.Ш.Шаймиеву в связи многочисленными обращениями работников учреждений образования, здравоохранения, культуры. Обращения работников были связаны с тем, что используя сложную экономическую ситуацию, ссылаясь на финансовый кризис, исполнительные органы власти с участием представителей центров труда и занятости предлагали руководителям учреждений в нарушении трудового законодательства, отправить работников обслуживающего персонала в административные отпуска или заставить их писать заявления об увольнении по собственному желанию. В дальнейшем предполагалось, что Центр труда и занятости поставит их на учет как безработных и направит на общественные работы на те же должности.


Наше обращение было рассмотрено Президентом РТ и дано поручение Р.Ф. Муратову и А.Р. Шафигуллину.

Состоялась встреча в Кабинете Министров РТ профсоюзов и указанных руководителей, в результате переговоров вопрос решен положительно. Единичные случаи сокращения работников проводилась в соответствии с  законодательством.


2. В течение января-февраля 2009г. заработная плата работников 1-4 разрядов не была доведена до минимального размера оплаты труда (4330 руб.) установленной Законом РФ.


Состоялись встречи и переговоры с Премьер-министром РТ  Р.Н.Миннихановым, который поручил  Министру финансов РТ Гайзатуллину Р.Р. разобраться в ситуации.

Министерство финансов РТ совместно с профсоюзами провело собеседования с руководителями муниципальных образований.  В результате до 1 мая 2009 года принято нормативные документы во всех территориях, произведен перерасчет за предыдущие месяцы и выплачена заработная плата полностью. 


3. В марте 2009 года в результате проверки казначейством финансовой деятельности управления образованием Высокогорского района было дано предписание о незаконной выплате 20% от ставки председателям выборных профсоюзных комитетов  образовательных учреждений.

Высокогорский Совет профсоюзных организаций обратился к Прокурору 
Высокогорского района о незаконности действий казначейства.


Рассмотрев обращение,  Прокуратура определила,  что Положение о доплате о заработной плате в размере 20% председателям выборных профсоюзных комитетов образовательных учреждений закреплено в коллективном договоре, что является правомерным и подлежит  исполнению.


В связи с переходом на НСОТ приняты новые коллективные договоры в 11 высших учебных заведениях и 1 средне-специальном профессиональном училище. Все принятые новые обязательства обеспечили повышение уровня заработной платы работников от 10-22%.

Председатель Татарского 
республиканского 
комитета профсоюза работников   

народного образования и науки                                               Ю.П.Прохоров

