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	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

РЕГИОНАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

В РЕСПУБЛИКЕ ТАТАРСТАН

(ТАТАРСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ)

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	
	
	


8 ноября 2022 г.                                                г. Казань                                                        № 14-5
	О материальном поощрении председателей территориальных объединений молодых педагогов за лучшую организацию и реализацию молодежной политики


          Заслушав и обсудив информацию главного специалиста по социальным защите аппарата Татарстанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования Гафаровой Г.А. о претендентах на поощрение Татарстанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования за лучшую организацию и реализацию молодежной политики с молодыми педагогами в 2022 году, Президиум Татарстанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования постановляет:

          1. Информацию главного специалиста по социальным защите аппарата Татарстанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования Гафаровой Г.А. о претендентах на материальное поощрение Татарстанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования председателей территориальных Советов молодых педагогов за лучшую организацию и реализацию молодежной политики с молодыми педагогами принять к сведению.

          2. Поощрить за лучшую организацию и реализацию молодежной политики с молодыми педагогами в размере 20.000 руб. 00 коп. (Двадцать тысяч рублей 00 коп.) по итогам 2022 года следующих председателей территориальных Советов молодых педагогов, членов Профсоюза за счет членских профсоюзных взносов:

- Ахмадиева Гузель Илхамовна - музыкального руководителя МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №33 «Незабудка» г. Альметьевска», председателя Совета молодых педагогов;

- Гарееву Ляйсан Зиннуровну - учителя английского языка МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1 города Азнакаево», председателя Совета молодых педагогов;

-  Сабирову Яну Николаевну - учителя математики МБОУ «Гимназии № 5 
города Буинска Республики Татарстан», председателя Совета молодых педагогов;

- Замалутдинова Айнура Рашидовича - учителя МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 51», Вахитовского района г. Казани, председателя Совета молодых педагогов Вахитовского и Приволжского районов г. Казани;

- Морозенкову Лилию Эмарзяновну - директора МБОУ «Введенско-Слободской основной общеобразовательной школы» Верхнеуслонского района, председателя Совета молодых педагогов;

-  Сальникову Ирину Олеговну - учителя
иностранного языка МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2», г. Лениногорска, председателя Совета молодых педагогов;

- Альменеева Александра Геннадьевича - директора МАОУ города Набережные Челны «Средняя общеобразовательная школа № 35 с углубленным изучением отдельных предметов», председателя Совета молодых педагогов;

          -  Габдрафикову Эльмиру Альфатовну - учителя географии МАОУ города Набережные Челны «Лицей № 78 им. А.С. Пушкина», заместителя председателя Совета молодых педагогов;

-  Бабанкеева Романа Фаридовича - учителя МБОУ «Средняя общеобразовательная школы № 36» г. Нижнекамска, председателя Совета молодых педагогов;

- Шакирзянова Дмитрия Сергеевича - учителя АНОО «Международная школа Унискул» г. Казани, руководителя проектного офиса Совета молодых педагогов Республики Татарстан.

3. Главному бухгалтеру Татарстанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования (Шакирзянова Л.В.) составить смету и выделить средства для награждения стипендиями лучших председателей территориальных объединений молодых педагогов.

4. Контроль за выполнением данного постановления возложить на главного специалиста по социальным защите аппарата Татарстанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования Гафаровой Г.А.
	                          Председатель 
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	    И.Н. Проценко


И Н Ф О Р М А Ц И Я 

о претендентах на премию Татарстанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования 

за лучшую организацию работы с молодыми педагогами


В соответствии с  отраслевым Соглашением между Министерством образования и науки Республики Татарстан и Татарстанской республиканской организацией Общероссийского Профсоюза образования на 2021-2023гг., постановлением Комитета Татарской республиканской организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации № 8 от 13 февраля 2015 года и в целях дальнейшего развития территориальных Советов молодых педагогов, усиления мотивации профсоюзного членства среди молодых педагогов,  Комитетом Татарстанской республиканской организацией Общероссийского Профсоюза образования учреждены стипендий  председателям территориальных объединений молодых педагогов за лучшую организацию работы.

Территориальными организациями Профсоюза на рассмотрение конкурсной комиссии было представлено 10 ходатайств и характеристик на претендентов, видеороликов о работе с молодыми педагогами.


Несколько штрихов к портретам председателей территориальных Советов молодых педагогов-кандидатов на профсоюзную стипендию_2022 опубликованы на сайте Рескома профсоюза www.edunion.ru и в группе VK. Среди претендентов на стипендию члены Президиума Совета молодых педагогов Республики Татарстан, участники ВПШ, ежегодной педагогической школы молодых педагогов, победители муниципального и участники республиканского конкурса «Учитель года».

           Все претенденты приняли активное участие в реализации проекта профсоюзной недели и выступили организаторами различных акции «Мы -Профсоюз!» с целью привлечения молодых педагогов к активной общественной работе. 

          Ахмадиева Гузель Илхамовна - музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №33 «Незабудка» г. Альметьевска», председатель Совета молодых педагогов дошкольных учреждений Альметьевского муниципального района.
Ахмадиева Гузель Илхамовна в 2012 году – с отличием Казанский (Приволжский) Федеральный Университет, в 2018 – ТИСБИ. 

С декабря 2017 года работает музыкальным руководителем, в 2019 году избрана председателем Совета молодых педагогов работников дошкольных учреждений Альметьевского муниципального района.

Ахмадиева Г.И. - грамотный педагог и активный руководитель молодежи.  Умело ведет вверенное ей направление, пользуется заслуженным уважением среди коллег и огромной любовью воспитанников. 

Работа СМП под руководством Гузель Илхамовны строится в соответствии с годовым планом, который разрабатывается совместно с Альметьевской территориальной организацией работников дошкольного образования Общероссийского Профсоюза образования. 

Совет молодых педагогов в своей работе большое внимание уделяет профессиональной деятельности молодых педагогов. Это наставничество, кустовые методические объединения, на которых молодые педагоги получают новые знания от опытных коллег, сами делятся нововведениями, интеллектуальные квест - игры и игры-тренинги, конкурс профессионального мастерства «Педагогический дебют», который проводится с молодыми педагогами с 2018 года. В 2020 году, приняв участие в конкурсе «Педагогический дебют», Гузель Илхамовна стала победителем в номинации «Педагогика - моя судьба». Впоследствии она постоянный член жюри данного конкурса.
Среди молодых работников дошкольных учреждений 100 % членство в Профсоюзе. Молодежь активно участвует в таких мероприятиях как: Республиканская педагогическая школа, «Профсоюзная неделя», Республиканский «Конгресс работающей молодежи», первомайские мероприятия.  

Члены Совета молодых педагогов участники республиканского конкурса социальных проектов территориальных советов молодых педагогов на предоставление гранта Татарстанской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования. 

В апреле 2021 года на базе средней образовательной школы № 12 Совет молодых педагогов Альметьевского муниципального района провел районную педагогическую школу - 2021 "Будем вместе - сможем все!", которая собрала 76 молодых педагога системы образования Альметьевского муниципального района. Работа школы прошла очень насыщенно и интересно: это и тренинги на командообразование, и выступления спикеров, различные мастер-классы, разработка и защита проектов, игра "Битва Умов", и торжественная минутка награждения. Молодые педагоги получили заряд бодрости, умственную и творческую прокачку, обменялись профессиональным опытом.
Советом молодых педагогов ВКонтакте ведется страница «СМП работников ДОУ АМР», где освещается жизнь молодых работников детских садов, размещаются положения о предстоящих мероприятиях, фотоотчеты.  На сайте территориальной профсоюзной организации, в газете «Профсоюзный вестник» размещается информация о молодежи, о ее успехах и достижениях. 

 Гузель Илхамовна в составе команды Управления образования Альметьевского муниципального района ежегодного принимает участие в открытом республиканском телевизионном фестивале творчества работающей молодежи «Наше время – Безнен заман» и занимает призовые места в номинации «Музыка» и «Хореография», также параллельно, и сама ставит творческие номера для молодых педагогов. 

            Гузель Илхамовна награждена почетной грамотой Управления образования Альметьевского муниципального района РТ и Совета профсоюзных организаций учреждений образования "За плодотворный добросовестный труд в деле обучения и воспитания подрастающего поколения".

В общении с коллегами внимательна, имеет аналитический и, одновременно, творческий склад ума, стратег и систематик в работе, всегда имеет свою точку зрения, лидер по духу, в коллективе ценит и прививает дружественные, гармоничные и теплые отношения. Именно за эти качества молодежь ценит и во всем поддерживает своего лидера. 

Гареева Ляйсан Зиннуровна - учитель английского языка МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1 города Азнакаево», председатель Совета молодых педагогов «Энергия» Азнакаевского муниципального района.

Совет объединяет 26 педагогов, имеющих стаж работы менее трех лет, 206 специалистов возрастом до 35 лет. 

Ляйсан Зиннуровна способна взять на себя лидерство, является частью команды, проявляет готовность и энтузиазм работать с молодыми специалистами, инициативна. 

Гареева Л.З. совместно с районной профсоюзной организацией, районным методическим объединением молодых педагогов использует различные формы и методы повышения компетентности молодых учителей, организует участие молодых специалистов в акциях, конкурсах районного и республиканского уровней. С целью обеспечения непрерывного образования и формирования педагогической системы молодого специалиста председатель ассоциации «Энергия» принимает участие в организации деятельности Школы молодого педагога.   Семинары, круглые столы, мастер-классы, дополнительные спецкурсы в рамках ШМП формируют у молодых   специалистов чувство социальной опоры, позволяющей развивать интерес к работе и желание продолжать профессиональную деятельность, уменьшает разрыв между вузовской подготовкой и реальной школьной жизнью. 

Ее успех в конкурсе профессионального мастерства «Педагогический дебют» среди молодых педагогов способствует успешной траектории дальнейшей профессиональной деятельности. Команда Азнакаевского муниципального района активно принимает участие в ежегодной республиканской педагогической школе для молодых педагогов. 

Молодые учителя и воспитатели района под руководством Гареевой Л.З. раскрывают свои таланты через участие в культурно-массовых, спортивных мероприятиях Исполнительного комитета, управления образования и районной профсоюзной организации: смотр художественной самодеятельности, Спартакиады, «Киленбикэ», «Женщина года», “Современная мама”, учительский Сабантуй и другие. 

Члены ассоциации “Энергия” - участники хора, танцевального коллектива «Чибәр кызлар», вокальных ансамблей «Сандугач» и «Назлыгөл», инструментальных ансамблей «Ядкарь», «Асыляр», которые традиционно занимают первые места и Гран-при районных конкурсов, принимают участие в районных праздничных мероприятиях, посвященных Дню Победы, 35-летию города Азнакаево, 90-летию Азнакаевского района, Сабантую. 

При участии и под руководством Ляйсан Зиннуровны в 2021-2022 годах проведены мероприятия (для более 200 молодых специалистов): посвящение в молодые педагоги с участием главы Азнакаевского муниципального района РТ, чествование на районном торжественном мероприятии, посвященном Дню учителя; круглые столы с обсуждением совместной деятельности профкома и руководителя образовательной организации, с молодыми педагогами, на тему: «Охрану труда – под особый контроль!» в Профсоюзной неделе_2021; психологический тренинг «Мои профессиональные ресурсы», 14.10.2021, управление образования; Семинар-практикум «Основные проблемы молодого учителя», 06.10.2022, лицей № 4 г. Азнакаево.

Семинар-практикум "Путь к успеху ", 17.03.2022, управление образования. Муниципальный форум молодых педагогов – 2022 «Новое время. Новые возможности. Новые решения!», с участием главы Азнакаевского муниципального района РТ и представителей администрации района, 04.04.2022, Культурный центр города Азнакаево.

Смотр художественной самодеятельности, 01-02.03.2022 – Центр детского творчества города Азнакаево, 29.03.2022 – Районно-городской Дворец культуры. Спортивные мероприятия в рамках месячника ко Всемирному Дню охраны труда, Профсоюзной недели, сдача норм ГТО, 2021-2022гг.

 Гареева Ляйсан Зиннуровна представила проект молодежной ассоциации района на республиканском конкурсе социальных проектов «Зарегистрируй профбилет и получишь свой кешбэк!».

Высокий уровень владения основами планирования и прогнозирования деятельности объединения молодых педагогов, личные организаторские качества позволили Гареевой Ляйсан Зиннуровне создать в районе сплоченную команду творчески работающих молодых специалистов. Ее добросовестное отношение к работе, тактичность, доброжелательность снискали ей уважение молодых коллег.

Сабирова Яна Николаевна - учитель математики МБОУ «Гимназии № 5 
города Буинска Республики Татарстан», председатель Совета молодых педагогов Буинского муниципального района. 
          Несмотря на небольшой стаж работы, председатель СМП смогла сплотить команду молодых педагогов района и зарекомендовала себя инициативным, творческим и ответственным педагогом. Организуя работу СМП, председатель проводит мастер-классы, семинары, помогает в развитии творческой и профессиональной активности молодых педагогов, участвует в проведении спортивных мероприятий. Ей присуща любознательность, умение заинтересовать каждого молодого педагога, в то же время она старается внимательно выслушать и помочь каждому, кто к ней обращается.

Яна Николаевна ежегодно привлекается для проведения августовских заседаний с педагогическими работниками. Совместно с председателем ТПО проводит республиканскую тематическую Профсоюзную неделю, принимает участие в качестве спикера в проведении профсоюзных уроков, организует торжественные акции по приему в профсоюз молодых педагогов с вручением электронных билетов и регистрации в системе «PROFCARDS».

Яна Николаевна является победителем республиканского гранта молодых педагогов «Наш новый учитель», участвует в республиканском профсоюзном конкурсе социальных проектов на предоставление гранта Татарстанской республиканской организации. Она участвовала в межрегиональном форуме «Таир-2022». Она транслирует опыт практических результатов своей профессиональной деятельности в педагогических коллективах. 

Являясь активным участником межрегионального учительского чемпионата, представила инновационный опыт на конкурсных заданиях: «Час с классом», «Образовательный проект», «Педагогический СТиЭМ».

Ответственна и требовательна к себе и к своим молодым коллегам. Отношения с педагогами строит на основе доверия и взаимопонимания. Коллеги ценят ее как человека увлеченного, заинтересованного, стремящегося добиваться высокой результативности в своей работе.

Замалутдинов Айнур Рашидович -учитель МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 51», Вахитовского района г. Казани, председатель Совета молодых педагогов Вахитовского и Приволжского районов г. Казани.

За время нахождения Замалутдинова Айнура Рашидовича на посту председателя Совета молодых педагогов Вахитовского и Приволжского районов г.Казани районный Совет получил новый виток в развитии. Работа в СМП под руководством Айнура Рашидовича ведется в трех направлениях: методической, проектной и волонтерской. 

Благодаря усилиям Айнура Рашидовича был организован ряд крупных мероприятий. Так, в марте 2022 года на базе МБОУ «Школа №1» Вахитовского района г. Казани прошел Интенсив для молодых педагогов «Образовательная трансформация». Также на базе данной школы организован «Час с психологом» для молодых педагогов, где каждый получает соответствующую помощь для адаптации работы в школе.

 Ежегодно проводится велопробег «Зарядись энергией Профсоюза» по набережной озера Кабан. Стала традиционной акция «Позвони своему Учителю!», включающая в себя раздачу карманных календарей на районном празднике, посвященном Дню Учителя, в КЦ «Чулпан», и установку объемных букв «УЧИТЕЛЬ» на фоне достопримечательностей города. Все эти мероприятия проходят под эгидой СМП района и РК Профсоюза.

Ежегодно СМП района во главе с председателем участвует в Республиканском конкурсе социальных проектов региональных Советов молодых педагогов. В 2021 году его проект «Сэттинг экологичного учительства» завоевал Гран-при на районном этапе данного конкурса и был реализован в рамках района. 

Совет молодых педагогов шефствует над Домом ветеранов и навещает одиноких ветеранов - бывших работников системы образования района. 

Замалутдинов А.Р. постоянно совершенствует свои навыки и повышает компетенцию. В 2021/2022 учебные годы прошел обучение по молодежной образовательной программе «Вовлекающее лидерство», организованный Учебно-Исследовательским центром Профсоюзов. Айнур Рашидович в числе победителей гранта мэра г. Казани Ильсура Раисовича Метшина на обучение в ведущих российских и зарубежных университетах. 

При активной помощи председателя СМП района прошел I Форум молодых педагогов г. Казани «Зилант - П». 

Айнур Рашидович зарекомендовал себя как грамотный, активный, энергичный лидер, способный собрать команду единомышленников. Это настоящий лидер молодых педагогов района, который обладает аналитическим умом и занимает активную гражданскую позицию. За данные качества он снискал авторитет среди молодежи
 Морозенкова Лилия Эмарзяновна – директор МБОУ «Введенско-Слободской основной общеобразовательной школы» Верхнеуслонского района, председатель Совета молодых педагогов
Родилась в семье учителей и решила связать свою жизнь с педагогикой. С детства ее окружала педагогическая атмосфера. Бабушка, мама, папа, дяди, тети по маминой линии - учителя. Училась в обычной сельской школе, где преподавали замечательные учителя, которые стали ее наставниками, помощниками и теперь уже коллегами.

Любит детей, делать для них все возможное и невозможное. Особенно ценно получать отдачу от них в стократном размере. Любит движение, идти вперед, добиваться своих целей, общаться с людьми.

Любит петь, танцевать, заниматься спортом. Когда едет на работу – поет, едет с работы – громко поет). 

В 2016 году выступила с инициативой создания Ассоциации молодых педагогов в Верхнеуслонском муниципальном районе Республики Татарстан. При поддержке нашего руководства и председателя Территориальной профсоюзной организации была создана наша команда, которая переросла в Муниципальную Ассоциацию Молодых педагогов и руководителей. 

В настоящий момент работает директором школы, но жизнь в Совете молодых педагогов дает ей силы и вдохновение, помогает справляться с трудными задачами и гордо идти вперед. 
Сальникова Ирина Олеговна - учитель
 иностранных языков 
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2», г. Лениногорска, председатель Совета молодых педагогов Лениногорского муниципального района с 2018 года.

В 2019 году стала победителем гранта профессионального роста учителей общеобразовательных организаций РТ в номинации «Учитель мастер» МО РТ. Реализует наставническую деятельность с молодыми педагогами образовательного учреждения, а также на муниципальном уровне. Имеет рецензию на авторскую программу «Лаборатория молодого педагога» (2021г.), где подробно описан механизм наставничества, начиная с образовательного учреждения до муниципального уровня. Также, в школе занимается театральной деятельностью с детьми, ее театр-студия «Рассвет» включен во Всероссийский перечень школьных театров с 2022 года. Является Волонтером Победы РФ.

Свою деятельность в Совете Молодых Педагогов Сальникова И.О. осуществляет по различным направлениям. 

За 2021-2022 учебный год проведены следующие мероприятия:
 В октябре был проведен «Круглый стол «Педагогическая викторина» для президиума СМП Лениногорского муниципального района РТ, в ходе которого обсуждались педагогические задачи (кейсы) и способы их решения, правовые и социально-экономические условия профессионального роста педагога; приняли участие 10 молодых педагогов и воспитателей. Второй частью мероприятия явилась тренинг-диагностика личностно-деловых качеств педагога. Также, в ходе встречи было проведено обучение по работе на платформе «Открытая школа» куратором Лениногорского МР Хусаиновой Г.З.

В ноябре было проведено обучение по структуре создания мастер-класса в рамках конкурса профессионального мастерства «Учитель года». 

В феврале было проведено обучение по созданию социальных и педагогических проектов для молодых педагогов и воспитателей муниципального района. 

Март-апрель педагоги и воспитатели работали над созданием своих проектов. Приняли участие и приобрели опыт в XIX Всероссийском конкурсе молодежных авторских проектов и проектов в сфере образования, направленных на социально-экономическое развитие российских территорий «Моя страна - моя Россия». Сальникова Ирина Олеговна явилась наставником проекта молодого учителя изобразительного искусства, педагога дополнительного образования Елиной Э.Р. «Глиняная мастерская». 

2021 год запомнился ярким конкурсом «Алло, мы ищем таланты». Целью конкурса - показать, раскрыть вокальные, хореографические, актерские и ораторские таланты молодых (до 35 лет) педагогов и воспитателей. В конкурсе приняли участие 58 педагогов и воспитателей Лениногорского МР, победители получили Похвальные Грамоты и призы.

2021-2022 учебный год прошел под эгидой «Совершенствование и развитие компетенций молодого педагога» в ходе работы по реализации наставнической деятельности. Проект «Лаборатория молодого педагога», разработанный учителем высшей квалификационной категории и практикующим наставником Сальниковой И.О., осуществляется, начиная со школ и детских садов, где молодых педагогов и воспитателей курируют наставники, заканчивая сетевым взаимодействием наставников школ города. Результатом данной работы явились: победа на муниципальном этапе конкурса в номинации «Педагогический Дебют» Магомедовой Карины Багаутдиновны, учителя начальных классов (стаж 2 года) МБОУ СОШ 1;  призер, Григорьева Ирина Олеговна, учитель начальных классов (стаж 3 года); Хусаенова Гульнур Айратовна - призер, 3 место на муниципальном этапе «Учитель года» - молодой  педагог информатики МБОУ СОШ 2, стала призером Республиканского турнира «Цифровой прорыв - вектор безопасности и успешности» в номинации «IT-педагог». Ярко себя проявляют и члены президиума СМП Лениногорского муниципального района – Сергеева Алиса Валерьевна, учитель изобразительного искусства, заместитель директора по воспитательной работе МБОУ СОШ 13, победитель Республиканского конкурса авторских методических разработок «Лучшие цифровые образовательные ресурсы»; Сальникова Ирина Олеговна, учитель иностранных языков МБОУ «СОШ № 2» и руководитель проекта «Ребенок и театр в школе», чей театральный коллектив стал призером Всероссийского конкурса театральных постановок-мьюзиклов на английском языке «Inspirato. LittleBroadway» и победителем в двух номинациях очного Республиканского конкурса театральных постановок «Englishschoolperformance». Молодой воспитатель, Бурлуцкая Екатерина Михайловна, МБДОУ «Детский сад№ 5», член президиума СМП, является победителем Всероссийской олимпиады «Воспитательный процесс в дошкольной образовательной организации в условиях реализации ФГОС» в рамках научно-практической конференции «Организация воспитательного процесса в ДОО в условиях реализации ФГОС», победителем Республиканского конкурса на лучшую авторскую игру для детей дошкольного возраста «Территория детства».

         Еще одним, на наш взгляд, немаловажным ответвлением работы является гражданско-патриотическое течение. Президиумом была организована акция «Георгиевская Лента» и акции, по восстановлению памятников Героям ВОВ – как в Лениногорском муниципальном районе, так и за пределами (к примеру, был восстановлен памятник Героям ВОВ в селе Русское-Добрино Самарской области Клявлинского района). Кроме того, учителями проводится ежегодная работа с ветеранами ВОВ и труда. 


Ирина Олеговна награждены Благодарственным письмом «За активное участие и проявленную инициативу в общественной жизни города».


Ежегодно ведется работа с детьми с ОВЗ. Председатель с СМП, совместно с учащимися, готовят концертные номера, игры и подарки и посещают учреждения.


Все молодые педагоги и воспитатели являются членами профсоюза, участвуют во всех акциях, проводимых профсоюзной кампанией и конкурсах. Сальникова Ирина Олеговна стала призером в номинации «Вокал» в конкурсе художественной самодеятельности работников образования «Городу быть!».

           Сальникова Ирина Олеговна является активной творческой личностью, профессионалом своего дела, человеком с обостренным чувством эмпатии, лидером, ведущим за собой молодежь педагогического сообщества Лениногорска.
Альменеев Александр Геннадьевич - директор МАОУ города Набережные Челны «Средняя общеобразовательная школа № 35 с углубленным изучением отдельных предметов». 

Александр Геннадьевич с 2016 года работает в средней школе №35 учителем истории и обществознания, педагогический стаж работы 6 лет. С 14 июля 2022 года является директором школы.

В своей профессиональной деятельности Александр Геннадьевич применяет разносторонние знания, проявляет необходимую педагогическую культуру. Его отличает профессионализм, ответственность за порученное дело, доброта и уважение к личности ученика. 
Альменеев Александр Геннадьевич достиг значительных успехов в организации и совершенствовании образовательного и воспитательного процессов в свете современных      достижений педагогической науки. Он создает условия для реализации творческих возможностей учащихся, внедряет в практику наиболее эффективные формы обучения. Умеет создать ситуации успеха для обучающихся с различным уровнем владения учебным материалом. 
Ежегодно Александр Геннадьевич является наставником при подготовке к Всероссийской олимпиаде по истории и экономике. В 2022 году его воспитанник Паллыев Аметхан стал призером заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников по истории. В 2022 году Скопа Михаил стал призером регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников по экономике.

Александр Альменеев принимает активное участие в общественной жизни на уровне школы и города: выступает на школьных педагогических советах, показывает открытые уроки и т.д., проводит мастер-классы на республиканском уровне для молодых педагогов города.

В декабре 2017 года Александр Геннадьевич возглавил городской Совет молодых педагогов. В 2018 году награжден Почетной грамотой Управления образования и по делам молодежи города Набережные Челны. В 2021 году стал призером регионального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России». 

Александр Альменеев имеет активную жизненную позицию, пользуется авторитетом среди родителей, обучающихся, педагогов, как школы, так и города.

Габдрафикова Эльмира Альфатовна
- учитель МАОУ города Набережные Челны «Лицей № 78 им. А.С. Пушкина», заместитель председателя Совета молодых педагогов.

Эльмира Альфатовна с 2018 года работает в МАОУ «Лицей №78 им. А.С. Пушкина» учителем географии. В сентябре этого же года, будучи молодым специалистом, вступила в первичную профсоюзную организацию и вступила в президиум Совета молодых педагогов города Набережные Челны. 

С первых дней работы в Совете молодых педагогов проявила себя активной участницей профсоюзной, образовательной и молодежной жизни города и республики, с 2019 года стала заместителем председателя Совета молодых педагогов города Набережные Челны. 

С 2018 года принимает активное участие в разработке плана работы СМП на каждый учебный год, который в дальнейшем реализуется в виде мероприятий для учителей, обучающихся и образовательных учреждений города, при поддержке Управления образования, территориальной организацией Общероссийского Профсоюза образования и информационно-методическим центром.

Важно отметить, что Эльмира Альфатовна не только является представительницей СМП на региональном уровне в рамках конкурсов, семинаров и сессий, проводимых Советом молодых педагогов РТ совместно с ИРО РТ и Профсоюзом РТ, организатором различных мероприятий, проводимых СМП НЧ совместно с УО, ИМЦ и Профсоюзом НЧ, но и является наставником молодых педагогов города, который помогает им в реализации себя: помогает решить возникшие проблемы, помогает в поиске способов исправления ошибок, способствует в развитии soft skills, поддерживает морально и мотивирует на личностный рост, развитие навыков в педагогической сфере.

Габрафикова Эльмира Альфатовна получила общественное признание и награждена Почетной грамотой территориальной городской Профсоюзной организацией образования в 2019 году, Благодарственным письмом Управления образования в 2020 году, Благодарственным письмом Управления образования в 2021 году, Почетной грамотой Управления образования в 2022 году.

Бабанкеев Роман Фаридович - учитель МБОУ «Средняя общеобразовательная школы № 36» г. Нижнекамска, председатель Совета молодых педагогов Нижнекамского муниципального района.

Роман Фаридович трудовую деятельность начал учителем физической культуры в 2018г. в МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1» г. Нижнекамска, член профсоюза с 2018г. В 2019г. был приглашен на работу во вновь открывающуюся школу МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №36» и влился в молодой коллектив креативных и целеустремленных педагогов.

На базе МБОУ «СОШ № 36» г. Нижнекамска определена Платформа «Оранжевая перемена» в организации работы с молодыми педагогами Нижнекамского муниципального района.

Роман Фаритович и его супруга Анна Николаевна, учитель русского языка и литературы МБОУ «СОШ №36» г. Нижнекамска (познакомились в стенах школы №36), стали активными участниками Платформы.

В 2021 году Роман Фаритович стал Лауреатом муниципального Конкурса «Учитель года» и был избран председателем Ассоциации молодых педагогов Нижнекамского муниципального района РТ.

Бабанкеев Р.Ф. проявил себя инициативным, креативным, работоспособным председателем Ассоциации молодых педагогов. Его отличают: трудолюбие, дисциплина труда, ответственность, качественное выполнение порученных дел и заданий; профессионализм, инициативность.

Роман Фаритович пользуется уважением и авторитетом в коллективе школы, в педагогической общественности среди молодых педагогов Нижнекамского муниципального района и в Активе территориальной профсоюзной организации.

Шакирзянов Дмитрий Сергеевич – учитель АНОО «Международная школа Унискул» г. Казани, руководитель проектного офиса Совета молодых педагогов Республики Татарстан с 2018 года. Эксперт Агентства Стратегических Инициатив по вопросам образования. Эксперт Агентства инноваций г. Москвы.

Готовил школьников к ЕГЭ (максимальный балл выпускника – 96) и предметным олимпиадам (лучший результат – призер Республиканского этапа Всероссийской олимпиады школьников). 

Шакирзянов Д.С. - победитель проекта “Вверх” в Республике Татарстан (2019) и победитель федерального конкурса “Учитель будущего” под эгидой платформы “Россия - страна возможностей” (2021).

А также модератор-сборщик на образовательном интенсиве от Агентства стратегических инициатив “Архипелаг 2121” (2021), модератор на курсе SprintUP: онлайн-курсе, разработанный для развития молодежного предпринимательства в г.Москве в 2020 г. и создатель 3 авторских коробочных настольных игр по 3 школьным предметам: по русскому языку, географии и татарскому языку. Он победитель грантового конкурса Росмолодежь (2017), разработчик авторского курса для подростков по развитию soft skills “Академия Teenager MBA” (2016), эксперт конкурса "Моя страна - моя Россия". Дмитрий Сергеевич: модератор конкурса “Твой ход” (2021).

И наставник для одаренной молодежи в Академии Наставников Сколково (с 2021) и АНО "Казанский Открытый Университет Талантов 2.0" (с 2017), эксперт инновационной площадки Российской академии образования (с 2019) и советник Молодежного правительства Республики Татарстан по вопросам образования и науки (с 2020).
            Конкурсная комиссия, изучив представленные материалы, предлагает поощрить за лучшую организацию работы с молодыми педагогами в 2022 году представленных претендентов.

